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苏开大（苏城院）〔2023〕30 号 
 

 

关于印发江苏开放大学（江苏城市职业学院） 
国有资产管理绩效考核实施办法（试行）的通知 

 

各部门： 

经学校研究，现将《江苏开放大学（江苏城市职业学院）国

有资产管理绩效考核实施办法（试行）》印发给你们，请遵照执

行。 

 

 

                             江苏开放大学 

                         （江苏城市职业学院） 

2023年 5月 19日 
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江苏开放大学（江苏城市职业学院） 
国有资产管理绩效考核实施办法（试行） 
 

为规范和加强学校国有资产管理，进一步健全资产管理制度

体系和考评机制，促进国有资产管理工作科学化、规范化、精细

化，提高国有资产使用效益，根据《江苏省省属高校国有资产管

理绩效评价暂行办法》（苏教财〔2021〕1 号）、《江苏开放大学

（江苏城市职业学院）国有资产管理办法》[苏开大（苏城院）

〔2023〕29 号]等有关规定，结合学校实际情况，制定本办法。 

一、目标和原则 

（一）以管理绩效持续提升为目标，强化使用部门和个人的

主体责任，确保国有资产安全、完整和有效使用。  

（二）坚持客观公正、严格规范、注重实效，实行资产管理

与预算管理相结合、资产管理与财务管理相结合、实物管理与价

值管理相结合、保值增值与提高效益相结合的原则。 

二、考核对象 

学校国有资产绩效考核按职能部门、二级学院等分类进行考

核。 

三、考核内容 

考核工作原则上以 2 年为一周期，对各部门国有资产管理过

程及其效益进行综合评价，主要包括： 

（一）制度建设 

1. 所有部门制定部门国有资产管理制度； 

2. 归口管理部门制定归口所辖资产管理制度。 
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（二）管理体制 

1. 将资产管理纳入部门“三重一大”事项； 

2. 按要求配备资产管理人员，队伍稳定、尽责。 

（三）管理过程 

1. 部门资产配置的预算经费有效执行； 

2. 部门资产配置合理，入库信息及时、准确； 

3. 部门资产数据准确，专人良好保管，变动信息及时更新，

公用房、实验实训室安全、有效利用； 

4. 定期对本部门资产进行清查盘点，保证账、单、物相符； 

5. 部门资产处置及时、规范。 

（四）使用效益 

资产盘活，及时调剂、调配低效或闲置资产。对外共享大型

仪器设备。 

具体考核内容详见附件 1、附件 2。 

四、考核实施 

（一）学校国有资产管理委员会办公室发布绩效考核通知，

并成立国有资产管理绩效考核工作小组。 

（二）职能部门和二级学院分别对照绩效考核指标体系进行

自查总结，并按照主要考核点准备佐证材料。 

（三）考核工作小组实施考核工作，按照评分细则打分，考

核结果以百分制计分。必要时可以组织开展实地核查。 

五、考核运用 

（一）优秀指标 

考核结果分为优秀、良好、合格、不合格等次。并根据考核

得分排序，评选国有资产管理先进部门及先进个人若干。 
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（二）结果运用 

国有资产管理绩效评价结果将作为部门年度资产配置计划

的重要依据。对于考核优秀的部门，下一年起 2 年内部门资产预

算的资金安排上给予优先考虑；对于考核结果不合格的部门，根

据考核情况控制或核减其资产配置计划。对于先进个人，给予一

定奖励。 

对于未经批准擅自出租出借或擅自处置国有资产的部门，在

考核中实行一票否决，考核等次评定为不合格，并按相关规定追

究部门领导和直接责任人的责任。 

六、其他 

（一）考核工作在学校国有资产管理委员会的领导下进行。 

（二）考核工作接受学校有关职能部门监督、检查，对弄虚

作假、敷衍搪塞等问题突出的部门或个人依纪依规进行责任追

究。 

（三）本实施办法由国有资产管理委员会办公室负责解释，

自发布之日起施行。 

 

附件：1.江苏开放大学二级学院国有资产管理考核指标体系 

2.江苏开放大学职能部门国有资产管理考核指标体系 
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